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Des principes pour agir



TOUS 
CAPABLES

rassurer

comprendreencourager

Une école bienveillante et exigeante
Loi de refondation de l’Ecole juillet 2013

http://www.education.gouv.fr/cid72962/publication-au-journal-officiel-de-la-loi-d-orientation-et-de-programmation-pour-la-refondation-de-l-ecole-de-la-republique.html


Une école qui pratique une évaluation positive
Programme d’enseignement à l’école maternelle 

« L’évaluation constitue un outil de régulation dans l’activité

professionnelle des enseignants ; elle n’est pas un instrument de

prédiction ni de sélection. Elle repose sur une observation attentive et une

interprétation de ce que chaque enfant dit ou fait. Chaque enseignant

s’attache à mettre en valeur, au-delà du résultat obtenu, le cheminement

de l’enfant et les progrès qu’il fait par rapport à lui-même. Il permet à

chacun d’identifier ses réussites, d’en garder des traces, de percevoir

leur évolution. Il est attentif à ce que l’enfant peut faire seul, avec son

soutien (ce que l’enfant réalise alors anticipe souvent sur ce qu’il fera seul

dans un avenir proche) ou avec celui des autres enfants. Il tient compte

des différences d’âge et de maturité au sein d’une même classe.

Adaptée aux spécificités de l’école maternelle, l’évaluation est mise en

œuvre selon des modalités définies au sein de l’école. Les enseignants

rendent explicites pour les parents les démarches, les attendus et les

modalités d'évaluation propres à l'école maternelle. »

http://www.dailymotion.com/video/x4rj59h_presentation-du-cycle-1-ecole-maternelle_school


Décret n°2015-1929 du 31 décembre 2015 

relatif à l'évaluation des acquis scolaires des élèves 
et au livret scolaire, à l'école et au collège.

Article 1

Les parents sont tenus régulièrement informés de l'évolution des acquis de leurs enfants. Cette

information se fait notamment par l'intermédiaire du carnet de suivi des apprentissages à l'école

maternelle. Cette information est transmise plusieurs fois par an, selon une périodicité définie par le

conseil des maîtres.

Article 8

Les modalités d'évaluation des apprentissages des élèves au regard des objectifs des programmes

sont définies par les enseignants en conseil de cycle.

A l'école maternelle, un carnet de suivi des apprentissages permet de rendre compte des progrès

de l'élève. Il est régulièrement renseigné par l'enseignant de la classe, selon une fréquence adaptée

à l'âge de l'élève. Ce document suit l'élève en cas de changement d'école au cours de sa scolarité au

cycle 1.

Article 9

Au terme de la dernière année de scolarisation à l'école maternelle, une synthèse des acquis

scolaires de l'élève est établie, selon un modèle national fixé par arrêté du ministre chargé de

l'éducation nationale.

Cette synthèse est renseignée en conseil de cycle par les enseignants du cycle 1. Elle est transmise

à l'école élémentaire lors de l'admission de l'élève en première année de cycle 2, cycle des

apprentissages fondamentaux, et communiquée aux parents ou au responsable des légal de l'élève.

Cette information se fait par l'intermédiaire du carnet de suivi.



Deux nouveaux outils pour l’école maternelle

• Carnet de suivi des apprentissages

• OBLIGATOIRE mais forme libre construite en équipe de 

cycle

• concis et lisible par les familles

Pour rendre compte des progrès, des acquis en mettant en 

évidence les procédures et les processus
 Un document communiqué aux familles plusieurs fois /an

• Synthèse des acquis (en fin d’école maternelle)

• Modèle national fixé par décret

• Renseigné en équipe de cycle en fin d’école maternelle
 Un document synthétique communiqué aux familles en fin d’école

maternelle et à l’entrée au CP aux enseignants de cycle 2



http://cache.media.eduscol.education.fr/file/PRESENTATION_RESSOURCES/97/3/Ress_c1_Eval_presentation_543973.pdf
http://cache.media.eduscol.education.fr/file/PRESENTATION_RESSOURCES/97/3/Ress_c1_Eval_presentation_543973.pdf


Des pratiques 
professionnelles 
à faire évoluer



Comment rendre compte des progrès?

En OBSERVANT dans différentes situations

 attitudes, comportements, prise d’initiatives

 productions (photos, tracés, dessins, enregistrements, 

essais d’écriture)

 procédures attestées par les écrits de 

l’enseignant

En INTERPRETANT ce que chaque enfant DIT et 

FAIT

En VALORISANT le cheminement de l’enfant, les

progrès accomplis, les réussites



De nouveaux gestes professionnels

• OBSERVER

• INTERPRETER

• EXPLICITER



Observer, interpréter, expliciter pour évaluer

« L’évaluation repose sur une observation attentive et une 
interprétation de ce que chaque enfant dit ou fait »

Programme de l’école maternelle 2015

C'est un acte professionnel qui suppose:
- d'identifier les compétences en jeu dans toute situation
- de prendre des informations:

- sur les réussites de l'enfant
- sur les obstacles qu'il rencontre

- d'analyser, de partager et de communiquer ces analyses:
- à l’enfant
- aux parents
- aux enseignants du cycle 1 et du cycle 2



Observer: un projet en trois temps



Observer: un objectif avec une intention

Une question ou des questions : 

ce que je veux savoir

Des questions d'observation ciblant
• un enfant
• un groupe d'enfants
• tous les enfants



Observer: un dispositif organisé

• Qui ?

• Quand ?

• Où ?

• Comment ?

• Combien de temps ?

→ Quelles traces produites?



Observer: une analyse partagée

• Collecter
• Comparer
• Échanger
• Confronter
• Communiquer
• Élaborer

En équipe pédagogique et/ou éducative



Interpréter les observations

• En s’appuyant sur les indicateurs de progrès

• En remarquant les éventuelles stagnations

• En se référant aux points de vigilance



http://eduscol.education.fr/cid97131/suivi-et-evaluation-a-l-ecole-maternelle.html
http://eduscol.education.fr/cid97131/suivi-et-evaluation-a-l-ecole-maternelle.html




 Le développement langagier d’enfants normalement scolarisés
 Le développement moteur de l’enfant
 L’apprentissage du nombre et des quantités 

http://cache.media.eduscol.education.fr/file/VIGILANCE/06/1/Ress_c1_Eval_points_vigilance_546061.pdf
http://cache.media.eduscol.education.fr/file/VIGILANCE/06/1/Ress_c1_Eval_points_vigilance_546061.pdf


Points de vigilance: extraits

Enfants de 3 et 4 ans

• L’enfant ne parait pas comprendre, il ne pose pas 
de questions et ne donne que peu de signes 
d’intérêt.

• Il n’utilise que des mots phrases et montre peu ou 
pas d’évolution dans le courant de l’année. Il 
n’utilise pas le « je » ni le « tu ». 

• Il n’est pas intelligible, et ne dit pas de mots 
reconnaissables. 



Des choix à opérer individuellement et collectivement

Le suivi des acquis ne nécessite pas de :

TOUT observer 

TOUS les jours 

pour CHAQUE enfant

dans TOUS LES DOMAINES



Des outils professionnels 
à construire



http://eduscol.education.fr/pid33040/programme-ressources-et-evaluation.html
http://eduscol.education.fr/pid33040/programme-ressources-et-evaluation.html
http://eduscol.education.fr/cid97131/suivi-et-evaluation-a-l-ecole-maternelle.html
http://eduscol.education.fr/cid97131/suivi-et-evaluation-a-l-ecole-maternelle.html


 un document national OBLIGATOIRE 

 établi à l’issue de la dernière année du cycle 1

 qui ne donne pas lieu à la passation préalable d’une série d’épreuves
spécifiques d’évaluation

 qui reflète ce que l’enfant SAIT (ou presque) faire à l’issue de sa scolarité en
maternelle

 qui permet de faire le point sur les besoins à prendre en compte

 qui est renseigné par LES enseignants de cycle 1 réunis en conseil de cycle à
partir du carnet de suivi des apprentissages

Synthèse des acquis 
en fin d’école maternelle



Tous les domaines d’apprentissage sont concernés



Apprendre ensemble et vivre ensemble



Le carnet de suivi peut être à la fois : Le carnet de suivi n'est pas :

Un carnet d'observation au long cours
Un livret de compétences 

décliné en sous-compétences

Un carnet de traces 
et une interprétation synthétique de 

l'enseignant
Un catalogue de fiches d'évaluation

Un carnet de communication 
pour les parents et les enseignants

Un simple cahier d'élève

Carnet de suivi des apprentissages



Les invariants du carnet de suivi des apprentissages

Des traces datées

Un support évolutif

Un classement par domaine d’apprentissage

Les attendus de fin de cycle: des balises

Une rédaction à la troisième personne

Des observations de l’enseignant

Des perspectives d’apprentissage

Un carnet individualisé voire personnalisé



Des exemples sur eduscol



Des exemples sur des sites académiques: à questionner



Des exemples sur des sites académiques: à questionner



Des exemples sur des sites académiques: à questionner





Pour ne pas conclure



Des questions professionnelles

Comment organiser le temps et l’espace pour observer les 
élèves?
Que faire des outils existants dans la classe, dans l’école ?
Comment communiquer avec les parents?
Comment construire des outils en équipe d’école?
Comment rendre compte des « difficultés » d’un élève?



L’évaluation positive en trois points

« Tous capables d’apprendre et de progresser »

Valoriser les réussites et pouvoir dire ce qui est acquis

L’évaluation positive doit montrer / révéler des réussites pour

chaque enfant.

Repérer les éventuels manques de manière dynamique

L’évaluation positive suggère des moyens de les dépasser ou de

les combler.

Communiquer avec les parents de manière constructive:

 Les progrès -même minimes - sont valorisés , des perspectives

sont données





Objectif(s) visé(s) : Ce qui est attendu des enfants en fin d’école maternelle :

L’enseignant observe que
l’enfant commence à réussir
ou réussit régulièrement à…

Contexte, circonstances, 
dispositifs, activités…

Pour les apprentissages
suivants…

Les observables pour une dynamique de l’apprentissage

Savoir où en sont les enfants 
dans les apprentissages
Ajuster l’enseignement aux 
compétences des enfants

Évaluation 
« encapsulée » dans la 

situation 
d’apprentissage

Aider l’enfant à 
prendre conscience 

des étapes à franchir
Apporter les aides 



Les autres outils: usages à questionner

Cahier de vie
Vie de la classe

Communication aux 
familles

Productions
Individuelles et collectives

Carnet de progrès
Cahier de réussite

Cahier « je grandis »

Pour l’enfant et sa famille
Quels niveaux?

Traces de toutes les 
activités

 Usage numérique 
(image, son)

Outil individuel
Enfant associé

Support de dialogue avec 
l’enfant et ses parents



communiquer avec les parents

Expliquer et faire comprendre les objectifs de 
l’école maternelle : leur donner confiance 
dans l’école
Expliquer et montrer ce que fait l’enseignant, 
ce que font les enfants
Valoriser les acquisitions et les progrès des 
enfants
 DIALOGUER avec les parents
Les informer et les rencontrer
individuellement et collectivement



DSDEN de la Loire

9 et 11 rue des Docteurs Charcot

42023 Saint-Étienne Cedex 2


